
 

 

 

 

 

 

Uitnodiging 

Voortbouwend op de voorgaande succesvolle bijeenkomst, nodigen wij u 
graag uit voor de volgende editie van de Ruysdael Sociëteit op  

dinsdag 13 mei aanstaande,  

van 15.00 tot 21.00.   

Het is de gelegenheid bij uitstek om samen met collega’s van diverse 
organisaties ervaringen uit te wisselen tijdens een workshop en een 

gezellig diner in kasteel ‘de Schaffelaar’ te Barneveld.  

Uit de enquête die onder de geïnteresseerden is gehouden bleek het thema 

“resultaat, effect en omgevingsmanagement”  

favoriet.  

Drs. Patrick van Veen, auteur van het boek ”HELP! Mijn baas is een 
aap”,  zal als kaderzetting een lezing houden over het sociale systeem bij 
apen en de afspiegeling daarvan in organisaties. In de bijlage vindt u een 
uitwerking van deze workshop. Aansluitend wordt in kleine groepen een 

ronde tafel discussie gehouden. 
 

Het programma, waarin veel ruimte is om met de collega managers ervaringen 
uit te wisselen, ziet er als volgt uit. 

 
15.00 - 15.30 Ontvangst 
15.30 - 16.30 Introductie door drs Patrick van Veen 
16.30 - 17.30 Ronde tafel discussie 
17.30 - 18.30 Borrel 
18.30 - 21.00 Diner 

 
Graag vernemen wij voor 1 mei of wij u op de  sociëteit mogen verwelkomen 
en of u speciale dieetwensen heeft. Dit kan door het versturen van een mail 

aan sociëteit@ruysdael.nl. 
 

 



 

 

 

 

 

 

 

Workshop “resultaat, effect en omgevingsmanagement” 
 

Drs. Patrick van Veen studeerde biologie aan de faculteit Biologie van de 
Universiteit van Utrecht. Hij studeerde af in de richting Maatschappelijke Biologie. 
Rondom verschillende thema’s gaat hij in op de vraag waarom we bepaald gedrag 
vertonen of waarom problemen ontstaan. Hij gebruikt hierbij het gedrag van apen 
als voorbeeld. Apen hebben immers geen last van schaamte, rationele benaderingen, 
cultuur of verhullende kleding. Dit biedt een perfect kader waarbinnen we onze 
problematiek aan een nader onderzoek kunnen onderwerpen. 
 
Met Patrick van Veen gaan we daarom de komende sociëteit de onderwerpen 
resultaat-, effect-, en omgevingsmanagement verkennen. Hoe werkt dit in het 
sociale systeem van de aap en hoe werkt het in jouw organisatie? Welke 
(nieuwe) inzichten zijn er te verkrijgen als we het sociale systeem van de aap 
afspiegelen op de werksituatie? 
 
Na een inleiding van Patrick van de Veen gaan we op interactieve, 
intervisieachtige wijze de discussie met elkaar aan over de wijze waarop 
binnen jouw organisatie het resultaat, het effect en de omgeving wordt 
gemanaged. Wellicht levert de terugkeer naar ons eigen sociale oersysteem 
nieuwe out-of-the-box inzichten, oplossingen of verbeteringen op die je mee 
terug kunt nemen naar je eigen organisatie. 
 
Wij verwachten in ieder geval dat deze sociëteit opnieuw veel stof tot praten en 
nadenken zal geven in een ongedwongen setting en de gebruikelijke goede 
sfeer. 
 
Drs. Patrick van Veen is momenteel als zelfstandig bioloog werkzaam in zijn 
eigen bedrijf. Vanuit die functie adviseert hij ondernemingen, doceert hij aan 
de Bestuursacademie en geeft hij presentaties, workshops en trainingen. 
Zijn missie is managers en ondernemers bewust te maken van ons biologisch 
gedrag.  
Hij heeft twee boeken geschreven “ Help! Mijn baas is een aap, sociaal gedrag 
in organisaties vanuit een biologisch perspectief” (2004) en “Dierbare 
collega’s” (2007). 

 

 

 


